
2 DE CADA 10 TRABAJADORES

ASALARIADOS PRIVADOS FORMALES


SON JÓVENES

*Edades comprendidas entre los 15 a 29 años
Fuente: Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo, Planilla Electrónica (Junio 2022)
Elaboración: Centro de Estudios Empresariales de la Cámara de Comercio del Cusco

CUSCO
#Semanadelajuventud



DE LOS 17 MIL 289 JÓVENES ASALARIADOS

LABORANDO FORMALMENTE EN EL


SECTOR PRIVADO

El 43% son

mujeres

7,353

El 57% son

varones

9,936

*Edades comprendidas entre los 15 a 29 años
Fuente: Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo, Planilla Electrónica y ENAHO
Elaboración: Centro de Estudios Empresariales de la Cámara de Comercio del Cusco

Más de la mitad de estos jóvenes percibe ingresos

entre S/ 1,001 a S/ 2,000

4 de cada 10 aprox. son contratados temporalmente

Al cierre del 2021,  3 de cada 10 trabajadores informales

eran jóvenes



SE OBSERVA UNA

RECUPERACIÓN EN LA


EVOLUCIÓN DEL EMPLEO

FORMAL JUVENIL ASALARIADO


PRIVADO POST PANDEMIA

Junio
2018

Junio

2019

Junio

2020

Junio
2021

Junio
2022

17,457

14,168

10,871

14,444

17,289

*Edades comprendidas entre los 15 a 29 años
Fuente: Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo, Planilla Electrónica (Junio 2022)
Elaboración: Centro de Estudios Empresariales de la Cámara de Comercio del Cusco

Cusco ocupa el

décimo puesto

en el ranking

nacional de


empleo formal

juvenil para


junio del 2022


