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COACHING Y DESARROLLO. DEL TALENTO
PARA UN LIDERAZGO EFECTIVO
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DIRIGIDO A:

v' Lideres, Gerentes y Jefes quienes desarrollaran una nueva mirada para
desarrollar el talento de sus colaboradores a través del Coaching basado
en Fortalezas.

v' Coaches, Consultores, y Capacitadores quienes aprenderan una nueva
metodologia de Coaching para potenciar el impacto en las organizaciones

gue ofrecen sus servicios.

OBJETIVOS:

v Ampliar y mejorar su estilo natural de liderazgo, ampliando sus opciones

de gestion, liderazgo y comunicacion.

v Aprendera y desarrollara habilidades que le permitiran potenciar su gestion
directiva.

v Desarrollar técnicas y herramientas efectivas de Coaching para liberar el

potencial de las personas y de sus equipos de trabajo.

v Desarrollardn habilidades para que sus colaboradores logren resultados
superiores a los actuales - “Desempefio Superior”. Sabran como

motivarlos para su logro.

v Desarrollaran un proceso de Coaching “One to One”, mediante
herramientas concretas que contribuyan a potenciar sus competencias y

habilidades de gestion, liderazgo y comunicacion

v lIdentificar areas de oportunidad y fortalezas como individuos para afianzar

sus liderazgos.
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CONTENIDOS:

EL COACH INTERIOR. LIDERAZGO PERSONAL

* Conociéndonos a nosotros mismos.

“The Inner Game”. Desarrollando habitos de pensamiento

potenciadores.

* El poder del “Estado”. Manejando nuestras emociones y el efecto

“Stress”.
» El Coaching Apreciativo para descubrir tus talentos.

» Practica de Coaching.

COACHING y DESARROLLO DEL TALENTO.
» Coaching y Liderazgo en Fortalezas.
» El Desarrollo del Talento. Cémo convertir los Talentos en fortalezas.
e COmo elevar nuestro Desemperio y lograr resultados extra-ordinarios.
» Coaching en Accion.

- Comunicacion efectiva, cOmo sintonizar con su equipo.
- Feedback: En qué consiste y como darlo con efectividad.

- Coaching “one to one”.

» El valor del reconocimiento.
* Niveles de escucha efectiva
« Trabajando juntos, Logrando Juntos. Dinamicas y ejercicios.
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METODOLOGIA

DEL _ENTRENAMIENTO

La metodologia propuesta se basa en la integracion de diferentes modelos de

Coaching, Liderazgo y Desarrollo del Talento como:

Appreciative Coaching y Psicologia positiva.
Liderazgo en Fortalezas.

Programacion Neurolinguistica e Inteligencia Emocional.

El curso se desarrolla a través de una modalidad activo-participativa:

Clases teorico-practicas: se realiza el desarrollo del tema y luego los

participantes se relnen para practicar en grupos, trios o duos.

Realizacion de ejercicios sobre contextos y situaci ones reales: se
realizaran ejercicios de descubrimiento, aplicacion y practica sobre
situaciones reales del participante.

Dinamicas de grupo y juegos de aprendizaje: segun la tematica, se

realizan dinamicas para extraer aprendizajes.
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FECHAS, HORARIOS, LUGAR e INVERSION:

v Eecha y Horario: 02 y 03 de Setiembre de 6:00 pm a 10:00 pm
v' Lugar: LIBERTADOR HOTELS, RESORTS & SPAS

- SALON QORICANCHA -
v Inversion:

- Por participante US$ 150 (no incluye IGV)
- Corporativo: De 2 a mas participantes US$ 145 (no incluye IGV)

Formas de Paqo:

- Depésito en Cuenta Corriente FG CONSULTING - Banco Interbank

Depositar en la cuenta FLORES-GUERRA & ASOCIADOS
P CONSULTORES GENERALES
de:
S.AC.
Cuenta Corriente 041-3000194360
Délares (US$) INTERBANK

La Inversion Incluye:

- Certificado de Participacion.
- Carpeta de Trabajo (Manual, blocks, lapicero).

- Coffee Breaks (02).

INSCRIPCIONES: Hasta el 27 de Agosto

Para mayor informacion contactenos en:

E-mail: rociobarrientos@fgconsulting.com.pe
coaching@fgconsulting-eventos.com

Web: www.fgconsulting-eventos.com

Telefonos: (5184) 272564 / Cel 984675603 / 429*156 O
rpm #369627 / rpc 984760110
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TRAINER:

LUIS FLORES-GUERRA

Coach profesional certificado por la International Coaching Community de
Inglaterra (Personal & Executive Coach) miembro de la International Coach
Federation — ICF.

Coach Asociado de CCL — Center of Creative Leadership de EEUU.

Especializacion en Business Coaching en Buenos Aires — Argentina, y en
Coaching y Liderazgo en Performance Consultants International (Sir John
Withmore) en Santiago de Chile.

Master en Programacion Neurolinguistica - PNL por The Society of NLP —
USA.

Administrador de Empresas de la Universidad de Lima con estudios de
Negociacion en ESAN.

Consultor Senior con amplia experiencia en facilitacion de Programas In-
Company en el Peru y el extranjero (Liderazgo, Coaching, Maestria en
Ventas, Train the Trainers, Stress Management, Servicio al Cliente,
Comunicacién, Trabajo en Equipo, Programas Out-Doors, entre otros).

Coach personal a nivel ejecutivo y gerencial en empresas nacionales y
trasnacionales, con experiencia gerencial de mas de 20 afios en empresas
del medio.

Coach a nivel deportivo (Seleccion Peruana de Nataciéon, Seleccion Peruana
de Karate, Club de Futbol Universidad San Martin de Porres, entre otras).

Creador del Programa de mejora del Clima Laboral Smart Moves ® —
Movimientos Inteligentes en la Empresa.




