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[NOTA DE PRENSA N° 13 - 2010
EN SETIEMBRE SE INCREMENTO EL EMPLEO FRENTE AL MES DE AGOSTO 2010

La actividad servicios impulsé el crecimiento del empleo formal

| Observatorio Socio Econémico Laboral de la Direccion Regional de Trabajo y Promocidn del
E Empleo de Cusco, segun los resultados de la Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo

(ENVME), reportd que en la ciudad del Cusco, el empleo formal en empresas privadas de 10 y mas
trabajadores, mostré un crecimiento mensual de 1,2% en el mes de setiembre de 2010 respecto al mes
de agosto del mismo afio, sustentado principalmente por el incremento del empleo en la rama de
actividad servicios (2,0%).

En la actividad servicios el crecimiento del empleo, se debid principalmente a la mayor demanda de
trabajadores en la subrama ensefianza, explicado bdsicamente por el aumento de personal
administrativo y docente en las universidades privadas por inicio del segundo semestre académico
2010; de la misma forma, en los institutos de educacién superior técnica. Por su parte, la subrama
restaurantes y hoteles también contribuyd en el incremento del empleo pero en menor medida, como
consecuencia del aumento de usuarios en los hoteles y restaurantes turisticos de la ciudad.

Otra actividad que también aporté al crecimiento del empleo, fue la actividad transporte,
almacenamiento y comunicaciones, al registrar una variacion mensual de 1,9% en setiembre 2010
respecto al mes anterior del mismo afo, justificado por el aumento de los servicios de transporte
ferroviario de pasajeros en la ruta Cusco - Machupicchu; asi como también, por la mayor demanda de
personal en las empresas dedicadas al servicio del turista en los diversos circuitos turisticos.

Variacion anual

En cuanto, a la variacién anual del empleo en la ciudad de Cusco, experimentd una reduccion de 1,6%
respecto al mismo mes del afio anterior; este resultado obedecié a la disminucidon de personal en la
rama de actividad servicios en 4,0%; explicado por el descenso en la subrama ensefianza y subrama
restaurantes y hoteles; en el primer caso debido a la finalizacion del primer semestre académico 2010
en las universidades privadas. En el segundo caso, justificado por la disminucién de trabajadores en el
servicio de terramosas, como consecuencia del cierre temporal de los circuitos turisticos a inicios del
afio, todo ello durante el periodo de analisis setiembre 2009 — setiembre 2010.
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CIUDAD DE CUSCO: VARIACION MENSUAL Y ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS DE
10 Y MAS TRABAJADORES, SEGUN RAMAS DE ACTIVIDAD ECONOMICA, SETIEMBRE 2010
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1/ Incluye las subramas electricidad, gas y agua; restaurantes y hoteles; ensefianza; establecimientos financieros;
servicios sociales y comunales; y servicios prestados a empresa.

2/ Variacion del empleo del mes en estudio respecto al mes anterior.

3/ Variacion del empleo del mes en estudio respecto al mismo mes del afio anterior.

Fuente: MTPE - Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).

Elaboracion: DRTPE - Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) Cusco.

Cusco, noviembre de 2010
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