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INOTA DE PRENSA N° 11- 2011|
LA CIUDAD DEL CUSCO REGISTRO UN INCREMENTO DEL EMPLEO FORMAL EN 1,1%

La rama de actividad comercio favorecio la generacion de empleo

n la ciudad del Cusco el empleo formal en empresas privadas de 10 y mas trabajadores registré un
E crecimiento de 1,1% en el mes de octubre del 2011, respecto al mismo mes del ano anterior. Este

resultado se debid, principalmente, a la mayor demanda de trabajadores en la rama de actividad
comercio (9,4%). Asi lo informd el Observatorio Socio Econdmico Laboral de la Direccion Regional de
Trabajo y Promocidon del Empleo de Cusco, segun los resultados de la Encuesta Nacional de Variacion
Mensual del Empleo (ENVME).

El crecimiento del empleo en la rama de actividad comercio (9,4%) fue explicado por el incremento de
trabajadores en empresas dedicadas a la venta de accesorios para acabados del hogar, ferreteria y
materiales de construccidn, asi como el aumento de personal para la comercializacién de productos
agropecuarios y animales vivos.

Asimismo, contribuyé a este crecimiento la rama de actividad transporte, almacenamiento vy
comunicaciones (5,9%) sustentado, principalmente por la mayor contratacién de trabajadores en
aquellas empresas dedicadas a actividades de agencias de viaje y turismo.

De otro lado, la rama de actividad que contrarrestd este crecimiento fue servicios al registrar un
descenso del empleo de 2,1%, especialmente en la subrama ensefianza debido a la reduccién de
trabajadores en los centros de formacién superior universitaria; asimismo, en los centros de educacion
primaria y secundaria.

Variacion mensual

El empleo en la ciudad de Cusco presentd una reduccion de 4,3% respecto al mes de setiembre del
mismo afio, ello explicado por la reduccidon de 6,8% del empleo en la rama de actividad servicios,
principalmente, en la subrama ensefianza debido a la finalizacién del segundo semestre académico del
2011 en los centros de educacién superior universitaria.
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CIUDAD DE CUSCO: VARIACION MENSUAL Y ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS DE
10 Y MAS TRABAJADORES, SEGUN RAMAS DE ACTIVIDAD ECONéMICA, OCTUBRE 2011
(Porcentaje)

9,4

2 4
4 - -2,1 -2,1
6 - -4,3
-8 - -6,8

Industria Comercio Transporte, Servicios 1/ Total

almacenamiento y
comunicaciones

W Variacidn Mensual 2/ WVariacidn Anual 3/

Nota: Cifras preliminares

1/ Incluye las subramas electricidad, gas y agua; restaurantes y hoteles; ensefianza; establecimientos financieros y
seguros; servicios sociales y comunales; y servicios prestados a empresas.

2/ La variacion mensual se refiere al cambio porcentual del empleo en el mes indicado respecto al mes anterior.

3/ La variacién anual se refiere al cambio porcentual del empleo en el mes indicado respecto al mismo mes del afio anterior.
Fuente: MTPE-Encuesta Nacional de Variacién Mensual del Empleo (ENVME).

Elaboracion: DirTrab - Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) Cusco.
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